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ejecucion:

Unidad Operativa: ‘Villa Kennedy

Componente de Atencién: Participacion y Redes

Linea de Atencién: |Participacion. Profesional a cargo: |Rocio Rodriguez- Trabajo Social.

Nombre de la actividad: |Respetandonos y Escuchandonos

DESARROLLO DEL TEMA

OBJETIVO GENERAL

Promover la vinculacién y participacion de las personas mayores y sus redes familiares y/o sociales en espacios de socializacién y organizacion para la garantia de derechos y deberes en el
ambito social e institucional, asi como la apropiacion del pacto de convivencia e implementacion de practicas del buen trato para una sana convivencia.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Desarrollar encuentros con las personas mayores para la promocion de practicas sobre el buen trato y prevencion de violencias dentro del Centro Transitorio.

2. Fomentar la participacion del grupo en la actividad propuesta.

METODOLOGIA

Se realiza la convocatoria de las personas mayores, socializando el objetivo y tema a tratar resaltando la importancia de su participacion, ya que de esta manera se
identifican aspectos relevantes a la convivencia institucional.

INICIAL

Para el desarrollo de este momento se indagara con los participantes su concepto frente al respeto y posterior por la opinion del otro, en especial cuando se tiene este
tipo de convivencia. Se realiza aclaraciones frente a la importancia del tema y en especial frente a las relaciones con su entorno, donde el respeto es clave para el

exito de toda relacion. Seguido se socializa el contenido de la siguiente actividad y el desarrollo de la misma.

Para finalizar, se realiza la lectura de un cuento corto, el cual permitio en las personas mayores, mediante lluvia de ideas, analizarlo y concluir que aspectos se pueden

MOMENTO | MOMENTO |MOMENTO
CENTRAL

<Z( relacionar con la realidad que se vive; a la vez se identifican los aspectos que pueden contribuir a un adecuado vinculo interpersonal, resaltando la importancia de
T |preservar el respeto en todas las relaciones interpersonales, como un factor que favorece la convivencia social
RECURSOS
salon, mesas, sillas, marcadores, papel. Personas mayores, talento humano.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

Las personas mayores consideran que las relaciones interpersonales son el modo de vincularse que existe entre dos 0 mas personas, basandose en emociones, sentimientos,
intereses, actividades sociales, etc. Estas relaciones son indispensables en toda sociedad y sus grupos, y satisfacen necesidades fisicas y emocionales de cada individuo. Las
relaciones interpersonales se caracterizan por la interaccién reciproca y el proceso de comunicacion, y se regulan por las leyes e instituciones de la interaccion social. Las
relaciones interpersonales pueden ser sanas 0 no sanas, pasivas, asertivas o agresivas, y pueden tener momentos de discrepancia y conflictos. Este tipo de relaciones son la
base de la vida en sociedad y se dan de distinto modo en numerosos contextos cotidianos, como la familia, los amigos, el entorno laboral, clubes deportivos, matrimonios, y
muchas mas, siempre y cuando existe en ellos la posibilidad de que dos 0 méas personas se comuniquen de manera sostenida. Ademas, forman parte de la vida humana a
niveles tan profundos que pueden estar incluso reguladas por la ley, por convencién o por la costumbre. Asi se crea un entramado complejo de vinculos y grupos sociales que
constituyen la sociedad por completo. De hecho, el manejo de las relaciones interpersonales es un hito fundamental en el crecimiento del individuo.




' ) FUDESOL
Fundacidén Social Para el Desarrollo Humano
- - " Nit: 900 295 709 -3 -

CENTRO DE CUIDADO TRANSITORIO DIA — NOCHE VILLA KENNEDY
8225/2024

RESPONSABLE:
Rocio Rodriguez
Trabajo social

FECHA NOMBRE DE LA ACTIVIDAD:
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